‘Prefeitura MWunicival de Canitar

ESTADO DE SAO PAULO

LEI COMPLEMENTAR NO 94.

"Displie sobre o Estatuto do Magistério Pu-
blico Municipal de Canitar"

ANIBAL FELICIAND, Frefeito Municipal do
Flunicipio de CANITAR. Estado de B5%o Pauwlo., no uso de suas atri-
buicles legais, FAZ SABER gue & CEmara Municipal APROVOU & ele
SANCIONA & PROMULGA & seguinte LEI COMPLEMENTAR:

TITULD I
DAS DISPOSICDOES PRELIMINARES
CAPITULO I

DO ESTATUTO DD MAGISTERIO PUBLICO E SEU OBJETIVOS

ARTIGO 19 - Esta Lei Complementar estrutu-
ra 8 organiza o Magistério Fuablico da Frefeitura Municipal de
CANITAR, Estado de 8%o Faulo, e denominar-se-a& "Estatuto do
Magistério".

ARTIGO 28 ~ Fara os efeitos deste Estatu-
to, estdo sbrangidos os professores e 0s téconicos de ensino gue
conpien o Ouadro do Magistério e desenvolvem atividades de mi-
nistrar, planejar, executar, avaliar, dirigir. orientar, coor-
denar & supervisionar o ensino e as atividades educativas da
Secretaria Municipal de EBEducagdo, Esporte & Cultura da Prefei-
tura Municipal.

CAPITULO II
DA COMPOSICRO DO QUADRO DO MAGISTERIO

ARTIGO 32 ~ (0 Guadro do Magistério & com-—
posto do conjunto de empregos permanentes & empregos em comis-—
sEHo, de professores & téonicos de ensino da bBecretaria Munici-
pal de Educacio, Esporte @ Cultura da Frefeitura FMunicipal.

ARTIGO 489 - ) Ouadro do Magistério & com—
posto dos seguintes empregos:

I - Empregos em comiss3o para Técnicos de

Ensino:
a) Secretério Municipal de Educaciio, Es

porte & Culturay
b) Diretor do Departamento de Educac3od

c) Coordenador FPedagdgicos
d) Diretor de Escolag

I1 ~ Empregos permanentes para professo-
res s
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a) Frofessor de Fré—Escola & Educacglo In-
Ffantils;

b) Frofessor de Ensine Supletivo ou  simi- -
1arg

c) Frofessor de Educagdo Fisicag

d) Frofessor de Educag®o Especials ”

e) Frofessor SBubstituto ou eventuals -

CAPITULO III
DO CAMPO DE ATUAGRO DO MAGISTERIO

ARTIGO 52 ~ Oz ocupantes de empregos eém
comissdo de técnicos de ensino atuardio conforme suas respechti-
vas habilitacles, em todo o ensino smunicipal.

ARTIGO 62 — Os ocupantes de empregos per-
manentes de professores atuardo conforme SRS respectivas
habilitages, nas seguintes classes:

I - Frofessor de Fré-Escola e Educag8o In-
fantil em classe de Pré-Escola ou de
Educagio Infantils

II - Frofessor de BEducag®o Fisica, em clas-—

] ses de Fré-Escola, de BEducacio Infan-—
til e de Educacgio Especials

III ~ Frofessor de Ensino Supletivo ou simi-
lar, em classe de Ensino Supletivo ou
mimi larg

IV - Frofessor de Educaglo Especial, =10
classe de Educaglo Especials
V - Frofessor Substituto ouw Eventual, onde

houver necessidade;

Pardgrafo dnico ~ 0 Frofessor Substituto
ouw BEventual , exercera substituicbes ou responderd por empregos
vagos & reforgo escolarsg

TITULO IX

DA CARREIRA DO MAGISTERIO

CAPITULD I PRE
DO PROVIMENTO Ragist ¢
ARTIGO 78 — U= requisitos para o provimen-—-——|- L

to dos empregos do Guadro do Magistério ficam estabelecidos empu;kv“
conformidade com os Anexos I e 11, que farem parte integrantePrefeitur:
desta Lel Complementar. Ca-

ARTIGO 88 ~ 5%Ho formaszs de provimento dos
enpregos do Guadro do Magistério:
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I ~ nomeac3os
IT - acesso.
ARTIGO 28 - A nomeacHo prevista no inciso

I do artigo 88 acima, serda feita:

o~ Bl COMLISSHAO)
IT - em cardter efetivo para o8 empregos
prea e mar e bes .

Paragrafo Gnico ~ (s empregos de provimen-—
to em comissiio, serdo de livre nomeagiio do Senhor Frefeito Mu-
nicipal, demissiveis "ad nutum", preferencialmente, por servi-
dores ocupantes de empregos permanentes.

ARTIGO 10 ~ U acesso, previsto no inciso
IT do Artigo BY acima, processar-se-a& mediante concurso pablico
de provas & btitwlos, na forma gue for estabelecida em regula-

merto.
CAPITULO 11
DOS CONCURSOS PUBLICOS

ARTIGO 11 ~- O provimento dos empregos per-—
manentes do Quadro do Magistério far—-se-—-d& através de concurso
publico de provas ow de provas & titulos.

ARTIGO 12 - (s concursos publicos do Gua—
dro do Magistério serdio realizados pela Secretaria Municipal de
Educagdo, Esporte e Cultura, através de comissdo nomeada pelo
. Frefeito Municipal.

ARTIGO 13 ~ Os concursos publicos reger—
s@-do por instructes especiais que estabelecerio:

I - a modalidade do concursos
II - as condiglies para o provimento do em—
pregos
IITI - o tipo de conteddo das provas & a na—
tureza dos titulos:
IV — os critérios de aprovac3o & classifi-
cacios
V - 0 prazo de validade do concursos

CAPITULO III
DO ESTAGIO PROBATORIO
ARTIGO 14 ~ 0 estégio probatdrio é¢ o pe-
riodo de 02 {(dois) anos, durante o qual o ocupante do emprego
permanente do Guadro do Magistério serd& avaliado, para apuracsio

da convenifncia de sua permangncia no servico pablico.

ARTIGO 15 ~ Enquanto nEo cumprido o esta-
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gio probatdrio, o servidor poderd ser demitido, a bem do servi-
o publico, nos seguinte casos, apds Prooesso Administrativo,
mas  independentemente de Inguérito Judicial para fApuragdo de
Falta Grave:

I ~ Inassiduidade;
IT - Ineficignciag
IIT ~- Incompeténcia profissionals
IV - Indisciplina;
V - Insubordinsacsos
VI —~ Falta de dedicagdo ao servigoj
VII ~ Ma& condutas dentro ou fora do servicgo

publico.

Paragrafo 18 - UOcorrendo gualguer das hi-
poteses previstas nos incisos 1 a VI, do Artigo 15 acima, o
superior hierdrouico do servidor, respeitado o direito de defe-—
sa, representara a avtoridade competente, cabendo a esta dar
vista do processo ao interessado para gue este possa apresentar

defesa no prazo de 05 (cinco) diasg
Paragrafo 28 - A representaclo prevista no

paragrafto anterior deverd ser fTormalizada, de preferéncia, 04
{guatro) meses antes do término do estiagio probatdrio.

ARTIGO 1& ~ Cumprido o estagio probatdrio,
legislacglo vigente, edceto se estiver correndo Frocesso Admi-
nistrativo, conforme previsto no Artigo 15 desta Lel Complemen—
tar.

CAPITULD IV

DO ADICIONAL DE MAGISTERIO

ARTIGO 17 — 0 adicional de magistério con-
siste na atribulcio de 01 {(um) pontos., por cada ano de exerci-
cio en atividades de Magistério.

Paragrafo 19 — Para efeito da atribuicfo
do "ponto de adicional de magistério" deve-se considerar o ano
gde 18 de janeiro & 31 de dezembrog

Faragrafo 28 - 0 servidor ndo fard jus ao
ponto de adicional de magistério guando afastado para outras

ARTIGO 18 — A cada 03 {(cinco) pontos de

%o o(um por cento) de suas remuneracHEo mensal, gque serd dncorpo-
Fado emn seus vencimenbos.

TITULO I1X

DO EXERCICIO DOS EMPREGDS DO MAGISTERIO
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—guadro, respeitadas as classificagbes & habilitagbes.
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CAFITULD I
DA ATRIBUIGAO DE CLASSES E AULAS

ARTIGO 12 -~ A atribuicgHo de classes e au-
las tem por obietivo o interesse do ensino.

Paragrafo 18 ~ 0O professor tem direito ao
trabalho & & localizacio conforme classificagio, mas nEo a tur-—
nos ow classes.

Pardgrafo 28 —~ A atribuicio serd anual, de
acordo com regulamentagio.

CAPITULO II
DA SUBSTITUIGHRO
ARTIGO 20 — As substituwiches serdo ederci-
das pelos Professores Substitutos ou Eventuais, respelitadas as

classificagies & habilitagles.

ARTIGO 21 - fis substituigties de professo-
res atastados poderdio ser exercidas por outros professores do

ARTIGO 22 - s servidores do GQuadro do
Magistério gue forem nomeados para empregos em comissio, rece—
berdo & diferenca entre o valor do vencimento de seus empregos
permanentes & do emprego em comlissHo que vierem a ocupar.
CAPITULO III
DA REMOGRO
ARTIGO 23 —~ A remocico & o deslocamento dos
servidores do Ouadro do Magistério nas unidades do Departamento
de EducagHo.
ARTIGO 24 A remoGEo OCOFFera por permua-

ta, por concurso de titulos, ouw "ex-officio", conforme dispuser
o regulamernto.

ré na diminuicHo de classes, sncerramento de atividades ou no

anuais e precederdo o indicio do ano letivo.

Paragrafo 18 - Excepcionalmente, havendo

S

ARTIGO 25 ~ A remogdo "ex-officio" ocorre-— PRE‘F

interesse da administragdo. R?ghhc
ARTIGO 2& ~ Az remoclies OCOrrerdo sempre s [14585 ;J

antes do ingresso & do acesso de servidores. p“blfc
Rrefeit

ARTIGO 27 — fAs remogliss por permuta serdo Ce
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justificativa, as remoglies por permuta ocorrersio no més de ju—
lho, se ndo houver prejuizo para andamento da atividades esco-
lares.

Paragrafo 28 - Nio podera permutar o ser-—
vidor:

I ~ gue j& houver alcangado tempo de ser—
vigo necessario a aposentadoria, ou para aguele a quem faltem
apenas 03 (tr#s) anos para alcangar este prazos

IT ~ gue se encontre afastados
ITI ~ cuja unidade d lotagdo conte com ser—
vidor da mesma area.

ARTIGO 28 ~ As vagas que ocorrerem no de-—
correr do ano letivo serdo reservadas para & remoGiEo.

Paragrafo 18 -~ fAs vagas referidas no "ca-
put" deste Artigo, serdo ocupadas pelo Frofessor Substituto.

Paragrafo 28 - MNEo havendo Frofessores
Substitutos, as wvagas ocupadas, em carater temporario, por
putros professores classificados em conourso publico & gue a-
guardam contratagdo.

ARTIGO 29 ~ (s Frofessores Substitutos

—Jficaric lotados no Departamento de Educaclo e desempenhariio
suas funcbes nas unidades onde houver necessidade.

CAFITULO 1V
DOS AFASTAMENTO
ARTIGO 30 ~ Os servidores do Quadro do

Magistério poderio ser afastados do exercicio do emprego por
avtorizacdo do Frefeito, respeitado o interesse da Administra-—

3o Municipal, para os seguintes fins: Zf;
I -~ prover emprego em comissdHo no Guadro
do Magistério ou em ouwtros departamentos;
IT ~ exercer atividades inerentes ao magis-—

tério em entidades conveniadas com o Governo Municipals

Paragrafo 18 ~ fs atividades exercidas em
afastamento que n3o forem atividades do (Ouadro do Magistério, P‘lEF

mao serdo contadss como tempo de servigo no magistério.
. Rpgistr
Paragrafo 29 - (s afastamentos interrompe-—
réo & contagem de ponto de adicional no magistério. P i

TITULO IV

DA JORNADA DE TRABALHO E DA REMUNERACHO

5 ; A
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CAFPITULO I

ARTIGO 31 ~ s servidores ocupantes de
empregos técnicos do Guadro do Magistério, cumprirdo jornada de
trabalho de 44 {(guarenta & gquatro)] horas semanais.

ARTIGO I2 - (s servidores ocupantes dos
empregos permanentes de professores, cumprirdo jornada de tra-
balho de 20 (vinte) horas semanals.

CAPITULO II
DA REMUNERAGHDO

ARTIGO 33 - A remuneragiio pelo trabalho
consta do Arnexo 111, gue faz parte integrante desta Lei Comple-—
mertar.

TITULDO V
DAS VANTAGENS PECUNIARIAS

CAPITULO I

o DA ESCALA DE VENCIMENTOS E DO ENGQUADRAMENTO

ARTIGO 34 ~ Figa instituida a Escala de
Vencimentos (Tabesla de Referéncias), constante do fAnexo YII,
desta Lei Complementar.

ARTIGO 35 — Os empregos do Quadro do Ma-
gistério serlio engquadrados na Escala de Vencimentos (Tabela de
Referdncias) constante do Anexo I11.

CAFPITULDO 11
DO ACUMULO DE EMPREGOD

ARTIGBO 36 ~ 0 servidor do Guadro do Magis-—
tério sé poderd acumular um emprego de Frofessor com outro téc-
mico ow cientifico.

Paragrafo 19 - Oz empregos objetos de acu-
mulacio deverfo ser em Jornada Farcial.

Paragrafo 20 - Devera ser comprovada a
compatibilidade de hordrio.

Paragrafo 38 — Fica vedada & traiplice acu-
mul acHo.

CAPITULD IIX

DAS OUTRAS VANTAGENS PECUNIARIAS
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ARTIGO 37 ~ Aldém das vantagens pecuniirias
instituidas especialmente para os servidores do Guadro do Ma-
gistério, estes servidores far3o jus a outros beneficios pecu-
nidrios, cuja ingtituicdo e condig¥o de percepcdo s¥o objeto de
legislacio municipal propria.

TITUWLO VI
DOS DEVERES E DOS DIREITOS
CAPITULO I
DOS DEVERES
ARTIGO 38 ~ 0 servidor do Guadro do Magis-—
téric deve, em principio, considerar a importdncia social do

e trabalho, ter conduta moral & funcional dignas e, além das
obrigaces previstas em ouwtras normas & legislagles, deverd:

I - conhecer & respeitar as leis;
II ~ ter desempenhbo profissional gue pre-
gserve as finalidades da Educacgio Brasileirag
I11I ~ empenhar—se em prol do desenvolvimento

do aluno, utilizando processos que acompanhem o progresso clien-
tifico da sducagdog

IV ~ participar das atividades educacionais
gue lhe forem atribuidas por forga das suas fungbes, dentro do
weu hordrio de trabalhos

Vo comparecar ao local de trabalho com
assiduidade & pontualidade, executando swuas tarefas com efici-
Fncia, zelo, dedicagio e prestezay

VI ~ ser solidario e cooperativo com a e-
guipe escolar e & comunidade em gerals
VII — incentivar a participacio, o dialogo e

a cooperagio entre educandos, demais educadores e a comunidade
@n geral, visando a construgio de uma socledade democraticasg

VIII ~ assegurar o desenvolvimento do senso
critico & da conscigncia politica do educandoy
IX — respeitar o aluno como sujelto do pro-

cessn educativo e comprometer-se com & eficidéncilia do seuw apren—
ghizaciog

¥ - comunicar & autoridade superior imedi-
ata, as irregularidades de que tiver conhecimento, na sua area
de atuaco, ow &s avtoridades supsriores, no caso de omissio
poar parte da primeirasg

XI — assegurar a efetivecgio dos direitos
pertinentes & crianga £ ao adolescente, nos termos do Estatuto
da Crianca e do Adolescente, comunicando & awntoridade competen—
te o casos de gue tenha conhecimento, envolvendo suspeita ou
confirmagdo de mauws tratos;

XII - considerar os principios psico-
pedagégicos, a realidade sdcio-econdmica da clientela escolar,
as diretrizes da FPolitica Educacional, & utilizacHo de materi-
ais, procedimentos didéticos e instrumentos de avaliagio do

8
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processn ensino-aprendizagem.
XIII ~ zelar pela defesa dos direitos profis-—
slonals @ pela reputagio da categoria profissional s

ARTIGO 392 - Constituem faltas graves, além
de outras previstas nas normas vigentes para os demals servido-
FES municipaiss

I - impedir gue o aluno participe das ati-
vidades escolares, em razdo de guslguer carégncia material;
IT ~ discriminar o aluno por preconceito de

gualguesr espécie.
CAPITULO II
DOS DIREITOS

ARTIGO 40 — Além dos previstos em outras
normas, sdo direitos deos servidores do Guadro do Magistério:

I - ter scessco a informacles educacionais,
bibliograficas, material didatico & outros instrumentos, bem
como, contar com assessoria pedagogica, gue auxilie & estimule
a malhoria do seu desempenho profissional e a ampliaclio de seus
conhecimentosy

II ~ ter ambiente e instalaclo de trabalho,
suficientes & adequadas, para que exerca com efici¥ncia suas
fungliesy

III ~ receber remuneragio de acordo com o gu

lhe assegura a led;

IV - ter liberdade de planejar, executar,
controlar @ avaliar seu trabalho, dentro do grupo & dos princi-
picsg psico-pedagdgicos, objetivando o bem comumsg

V - ter assegurada a igualdade de trata—
mento no plano administrativo-pedagdgico, independentemente de
mseu vanouwlo funcionals

VI — receber auxilio pra publicag®o de tra-
balho & livros didéticos, guando solicitado e aprovado pesla
SodministracXos

VII —~ reunir-se na unidade escolar para tra-
tar de assunto de interesse da categoria e da educac3o em ge-
ral, sem prejuizo das atividades escolaress F

VIII —~ gozar férias de acordo com o Calendé—

escolar
IX — ter 00 (cinco) Taltas abonadas/justi-

DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS 5

ARTIGO 41 —~ 0 Foder Executivo fica autori-

Ed
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zado, conforme regulamento, & admitir, nas unidades escolares,
wetaglidrios devidamente habilitados, aos guals serda proporcio-
mada experidncia profissional em atividade do Magistério.

Paragrafo 18 -~ Foderdo ser admitidos como
estagiarios os alunos das Gltimas séries dos cursos de formagio
correspondente.

Paradgrafo 28 ~ A admissdo de estagiarios,
nEo implica em gqualguer remuneracEo para Os mesmos, Nem em van-
culo empregaticio.

ARTIGO 42 — 53Ho considerados como de efe-
tivo exercicio os periodos de férias, recesso escolar, planeja-
mento sscolar e escolbs de classes.

ARTIGO 43 ~ Ficam criados no Guadro do
Magistério os empregos técnicos, em conissdo, de livre contra-
tacio/momeacHo, demissivel "ad nutum”, constantes do Anexo 1, e
oE empregos permanentes, com provimento mediante concurso pa-
blico, constantes do Anexo 11, ambos desta el Complementar.

Paragrafo tnico ~ Us empregos criados por
esta Lel Complementar, passam a fazer parte integrante do (ua-
gro de Pessoal da Frefeitura Municipal, 8n suas respectivas
categgorias, instituido pela Lei Complementar Municipal nt
OO/ 9E,

ARTIGO 44 ~ & unidade escolar conportara
um Diretor de Escola guando contar com mais e 100 {(cem) alunos.

ARTIGO 45 —~ fAs disposigies contidas nesthbe
Estatuto do Magistério serdo implantadas gradativamente de a—
cordo com as necessidades @ recursos da Administragdo.

ARTIGO 46 — {1 Foder Executivo expedird
Decreto regulamentador para disciplinar os dispositivos desta
Lei Complementsar gue niEo forem auvto-aplicéaveis.

ARTIGO 47 -~ fAs despesas com a8 eXecugXo
desta Lei Complementar correrio por conta de dotagles proprias
do orgamento vigente, suplementadas, S8 Necessarias.

ARTIGO 48 — Esta Lei Complementar entrard
em vigor na data de sua publicacio, revogadas as disposiclies em
contrario, retroagindo seus efeitos a partir de 0l de janeiro
e L.994.

REGISTRE-SE E PUBLIGQUE-SE.
F.M. de CANITAR, 24 DE MARCO DE 1.994.

ANIBAL ICIANO
PREFEITO MUNICIPAL

1o 2
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QUADRD DE FESS0AL — PARTE MOVEL

EMPREGOS EM COMISSAO, DE LIVRE CONTRATAGRO/NOMEAGAO,
A SEREM REGIDOS PELA CLT.

em Pedagogia com Ha—|
bilitac3o em Adminis|

1Gtde. ! Denominac3o do Emprego | Ref.. Carga Hor.. Requisitos H
[ ; ] 1} L] S L]
i 01 | Secretario Municipal de! 12 | livre i Licenciatura Plena e;|
: : Educacdio, Esporte e Cul] : 1 experiéncia de, no |
: 1 tura : H ! minimo 05 anos no ma)
: : H ' ! gistério e Adm.Esc. |
: e : H z

: 01 | Diretor Deptf Ensino v 02 | 44 hrs/sem; Licenciatura Plena e]
: : : : i experi&éncia de, no X|
: : , H i minimo 03 anos no ma)
: H H : i gistério :
i 01 | Coordenador Pedagdgico | O@,: 44 hrs/sem; Licenciatura Plena,
H : : H i Pedagogia com Habili|
: : 1 : i tagdo em Supervisdio]
: : H : i Escolar .
B S ; ;
i 01 | Diretor de Escola ¢ 07 | 4dd4hrs/sem; Licenciatura Plena;
' ' ' =0y '

] [ ] L ] ] (]

trac3o Escolar :

ANIBAL ELICIANO

PREFEITO MUNICIPAL
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Pub.
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ANIBAL ELICIANG

PREFEITO MUNICIPAL

LA

Prefeitura Wlanicipal de Canitar
ESTADO DE SAO PAULO
ANEXRO IIX
TABELA DE REFERENCIAS
REFERENCIA VAaLOR
e G P PR & B e e e e e G e e i e -==CR$ 107 .800,00
RIS e e Pt BT v B win m i RTRE e T o, M 123.972,00
e T e N R e 148.777 ,00
O s vm s i s o o BE e e O A R R N e smas T 178.521,00
O e om vm wiw v o S R e s e e e e - " 214 226,00
. Y o v ws T W S I D e e " F70.180,00

o

Rua Joaquim Bernardo de Mendonga, s/n° — CEP 18975-000 — CANITAR — SP — Telefone: (0143) 42-1724



